
القيادة

التواصل

إدارة التغيير

الرؤية الاستراتيجية

التفاوض

إدارة المشاريع والفرق

قيادة عملية التحول الرقمي من خلال تحديد وتنفيذ

استراتيجية رقمية شاملة تتماشى مع أهداف

المؤسسة.

تطبيق أطر العمل والمنهجيات الرشيقة

مدير

الاستراتيجية

مدير التحول

الرقمي 

مدير

الابتكار

الأنشطة الرئيسية

التكوين والخبرة المطلوبة

التطور الوظيفي

الكفاءات المهنية

المهارات الناعمة

المهمة الرئيسية

إدارة محفظة

المشاريع الرقمية

إتقان منهجيات وأدوات إدارة المشاريع الرقمية

الفهم المعمق للتحديات التكنولوجية ورهانات

الأعمال

قيادة و إدارة التغيير

تحديد ومتابعة مؤشرات

الأداء الرئيسية

ضمان اليقظة

التكنولوجية

تحديد فرص الرقمنة

التنسيق مع

أصحاب المصلحة وضع خارطة الطريق

الرقمية

الإشراف على تنفيذ

الحلول الرقمية

مسؤول التحولمسؤول التحول
الرقميالرقمي  

خبير في التحول الرقمي. يقوم بتحليل

العمليات المؤسسية، وتحديد فرص

تحسين الأداء بالتكنولوجيا الحديثة.

إتقان أدوات القيادة ومتابعة مشاريع التحول

الرقمي

تتبع تطور التكنولوجيات الحديثة والابتكارات

الرقمية

خبير

استشاري

شهادة عليا في تكنولوجيا المعلومات أو إدارة

المشاريع الرقمية

ماجستير إدارة الأعمال أو ماجستير متخصص

)ميزة إضافية(

10-8 سنوات، منها 5 سنوات في إدارة المشاريع

الرقمية
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